
া: ১ ণ তািরখ: ধবার, জায়াির ০৩, ২০২৪

জগাথ িবিবালয়

মািসক অজন িতেবদন

২০২৩-২৪ (লাই - সের)



া: ২ ণ তািরখ: ধবার, জায়াির ০৩, ২০২৪

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

১

উ িশা
বাপনায়
নগত মান
িনিতকরণ

৩১ [১.১] নন াব
[১.১.১] নন াব সংা ২ ১ ০ ০ ০ ০ ০

[১.১.২] য়ত াব যপািত সংা ২ ৪০ ৩৮ ৩৫ ৩০ ২৮ ০

[১.২] সংিবিধব কায েমর
কােলার

[১.২.১] লা বাড  সভা সংা ৩ ৩ ২ ১ ০ ০ ০

[১.২.২] আেয়ািকত বােজট বাপনা কিমর
সভা

সংা ৩ ৩ ২ ১ ০ ০ ০

[১.২] সংিবিধব কায েমর
কােলার

[১.২.৩] িসিেকট সভা সংা ৩ ৩ ২ ১ ০ ০ ০

[১.২.৪] একােডিমক কাউিল সভা সংা ৩ ৩ ২ ১ ০ ০ ০

[১.২] সংিবিধব কায েমর
কােলার

[১.২.৫] অথ  কিমর সভা সংা ৩ ৩ ২ ১ ০ ০ ০

[১.২.৬] পিরকনা, উয়ন ও ওয়াকস সভা সংা ৩ ৩ ২ ১ ০ ০ ০

[১.৩] িশণ কায ম আেয়াজন [১.৩.১] আেয়ািজত িশণ সংা ৩ ১২ ১১ ১০ ০ ০ ০

[১.৪] াাড  আউটকাম বসড
কািরলাম নয়ণ/উয়ন

[১.৪.১] নন ণীত কাস  কািরলাম সংা ১ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ০

[১.৪] াাড  আউটকাম বসড
কািরলাম নয়ণ/উয়ন

[১.৪.২] আউটকাম বসড কািরলাম
নয়ন/উয়ন জ িশণ

সংা ১ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ০

[১.৫] পিরার-পিরনা
বাপনা

[১.৫.১] িবভাগ/দরসহ পিরার-পিরনা
বাপনা

সংা ২ ৩৮ ৩৫ ৩০ ২৮ ২৫ ১২

[১.৬] একােডিমক কােলার
নয়ণ

[১.৬.১] িবভাগ কক নয়ণত একােডিমক
কােলার

সংা ২ ৩৮ ৩৫ ৩০ ২৮ ২৫ ২০

২

উ িশা
গেবষণােক
িবমােনর
উীতকরণ

১৯
[২.১] গেবষ কেদর কম েে
ইারেনট নটওয়াক সসারণ

[২.১.১] সসািরত ইারেনট নটওয়াক সংা ২ ২০ ১৯ ১৮ ১৬ ১৪ ১৫



া: ৩ ণ তািরখ: ধবার, জায়াির ০৩, ২০২৪

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[২.২] সিমনার/কনফাের/
ওয়াকশপ

[২.২.১] আেয়ািজত
সিমনার/কনফাের/ওয়াকশপ

সংা ২ ২০ ১৮ ১৬ ১৫ ১৪ ৮

[২.৩] িবিভ িবষেয়র উপর
গেবষণার জ অদান/কাউিিলং
কায ম

[২.৩.১] গেবষণার জ িবিবালয় থেক
দ অদান

সংা ২ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ০

[২.৩] িবিভ িবষেয়র উপর
গেবষণার জ অদান/কাউিিলং
কায ম

[২.৩.২] কাউিিলং সার কক কাউিিলং
করা

সংা ২ ২০০ ১৮০ ১৬০ ১৫০ ১৪০ ১৩৩

[২.৪] অষদীয় জান াল কাশ [২.৪.১] অষদীয় জান াল কাশ সংা ১ ৩ ২ ১ ০ ০ ০

[২.৫] সাল লাইেরীেত
লাইেরীর িবধা সসারণ

[২.৫.১] য়ত বই সংা ২ ১০০০ ৯০০ ৮০০ ৭০০ ৬০০ ২৮১

[২.৫.২] য়ত অনলাইন জান াল সংা ২ ২০০০০ ১৮০০০ ১৬০০০ ১৫০০০ ১৪০০০ ৫৫৪১৪

[২.৫] সাল লাইেরীেত
লাইেরীর িবধা সসারণ

[২.৫.৩] িবিবালেয়র িনজ কাশনা সংা ২ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ১

[২.৬] এা কািরলার
অািিভস আেয়াজন করা

[২.৬.১] আেয়ািজত এাকািরলাম কায ম
(সাংিতক অান, খলালা ও িবতক
িতেযািগতা ইতািদ)

সংা ২ ২০ ১৮ ১৬ ১৫ ১৪ ৪

[২.৭] িশাথেদর ি দান [২.৭.১] িবিবালয় থেক ি াি িশাথ সংা ২ ৯০০ ৮৫০ ৮০০ ৭৫০ ৭০০ ০

৩
উ িশার
অিধকতর
সসারণ

১০
[৩.১] িবিবালেয়র ভৗত
অবকাঠােমা উায়ন

[৩.১.১] র খনন (উো জলাশয়) সংা ২ ২ ১ ০ ০ ০ ০

[৩.১] িবিবালেয়র ভৗত
অবকাঠােমা উায়ন

[৩.১.২] িম উয়ন সংা ২ ৩৫০২২৯২ ৩৫০২০০০ ৩৫০১০০০ ৩৫০৮০০ ৩৫০৬০০ ০

[৩.১.৩] ঘাট িনম াণ সংা ২ ১৬ ১৫ ১৪ ১৩ ১২ ০



া: ৪ ণ তািরখ: ধবার, জায়াির ০৩, ২০২৪

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[৩.২] পেদর িবপরীেত জনবেলর
জ িবিবালেয়র প রণ/
ইউিজিস কক অেমাদন
অেমাদন

[৩.২.১] িরত প/অেমািদত নন পদসহ সংা ২ ২০ ১৮ ১৬ ১৪ ১২ ০

[৩.২.২] িনেয়াগত জনবল সংা ২ ২০ ১৮ ১৬ ১৪ ১২ ০

৪

উ িশায়
সমেঝাতা ও
সহেযাগীতা
িকরণ

১০
[৪.১] উিশায় সমেঝাতা ও
সগেযাগীতা িকরণ

[৪.১.১] অভরীণ িবিবালেয়র সােথ
ািরত এমওইউ/নেলজ শয়ািরং/অা

সংা ৫ ২ ১ ০ ০ ০ ১

[৪.১.২] আজািতক িবিবালেয়র সােথ
ািরত এমওইউ/নেলজ শয়ািরং/অা

সংা ৫ ২ ১ ০ ০ ০ ০

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এম.১

শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[এম.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবায়ন

[এম.১.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবািয়ত

া নর ১০

[এম.১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.২.১] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ১০

[এম.১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৩.১] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৪

[এম.১.৪] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৪.১] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩

[এম.১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৫.১] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩

*সামিয়ক (provisional) ত


